Zatgcznik nr 1 do Statutu Zespotu 5zkét Akademickich we Wtoctawku

Wewnatrzszkolny system oceniania, promowania i klasyfikowania uczniéw
Zespotu Szkot Akademickich
Kujawskiej Szkoty Wyzszej

we Wtoctawku

l. Stosownie do Rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 10 czerwca
2015 roku w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych -

Dz. U. z 2015 roku, poz. 843 - ocenianiu podlegaja:

1. osiagniecia edukacyjne ucznia,

2. zachowanie ucznia.

ll. Zatozenia ogdlne

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z programdw nauczania oraz formutowaniu oceny.
Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
d) dostarczanie rodzicominauczycielom informaciji o postepach, trudnosciach
W nauce inieprawidtowosciach w zachowaniu oraz specjalnych

uzdolnieniach ucznia,



e)

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

a)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych sréodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej
szkole,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie  rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,

zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniéw z zajec
lekcyjnych ustalone przez Dyrektora ZSA w Regulaminie (zatacznik nr 3

Statutu ZSA).

. Ocenianie petni funkcje:

a)
b)

diagnostyczna,
klasyfikacyjna.

. Przedmiotem oceny jest:

a)
b)

zakres opanowanych wiadomosdi,

rozumienie materiatu naukowego,



c) umiejetnos¢ w stosowaniu wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci.
. Oceny dzielg sie na:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne srédroczne,
c) klasyfikacyjne koricoworoczne
i ustalane sg w stopniach wedtug skali okreslonej w Statucie szkoty.
. Oceny biezace ustala sie wedtug nastepujacej skali 1- 6.
Dopuszcza sie w biezacym ocenianiu stosowanie znakéw plus i minus, ktérych

nie wpisuje sie do arkuszy ocen.

. Oceny klasyfikacyjne drédroczne i koncoworoczne ustala sie wedtug

nastepujacej skali:

Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Stopnie wymienione w pkt. 1 - 5 sg ocenami pozytywnymi, a stopien

niedostateczny jest oceng negatywna.

. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i koricoworoczne dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ustnie ucznidw
oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggniec¢

edukacyijnych ucznidw i kryteriach ocen:



1.

a) uczniowie s3 informowani na pierwsze] lekcji organizacyjnej przez
nauczyciela przedmiotu,

b) rodzice informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu,

c) rodzice moga uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu,

d) wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotéw i klas sg dostepne
w sekretariacie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ustnie

ucznidw oraz rodzicéw o zasadach oceniania zachowania, warunkach i trybie

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

lll. Zasady opracowania wymagan edukacyijnych i kryteria oceniania

1.

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw
poszczegolnych etapéw ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci
ipostaw. Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po
zakoriczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych
podstaw programowych i realizowanych programéw nauczania dla

poszczegolnych zajec¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne wstosunku do ucznia, u ktdrego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.
Opinie poradni rodzice dotaczajg do dokumentéw. Jezeli uczer poddany jest
badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice dostarczajg opinie zaraz po jej
otrzymaniu.

Zgodnie z Podstawag programowa danego przedmiotu przeliczenie wartosci
procentowych na oceny szkolne bedzie zawarte w Przedmiotowych
systemach oceniania.

Kryteria brane pod uwage przy wystawianiu poszczegélnych ocen:



1) stopien celujacy otrzymuije uczen, ktory:

a)

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania przedmiotu dla danej klasy oraz samodzielnie
itwdrczo rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania zwigzane
z danym przedmiotem lub

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemdéw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz proponuje rozwigzania nietypowe,
prezentuje innowacyjne podejscie lub

osigga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych lub w innych
konkursach, zawodach sportowych, kwalifikuje sie do finatéw na

szczeblu regionalnym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

stopien bardzo dobry otrzymuije uczen, ktéry:

a)

b)

c)

d)

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania przedmiotu dla danej klasy oraz

sprawnie postuguje sie zdobyta wiedza, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne ujete w programie nauczania oraz

potrafi zastosowac¢ zdobytg wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdw w nowych sytuacijach,

zna podstawowe pojecia zwigzane z przedmiotem i potrafi ich uzywac;

stopiert dobry otrzymuije uczen, ktéry:

a)

b)

nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania przedmiotu dla danej klasy, ale
poprawnie stosuje zdobyta wiedze do samodzielnego rozwigzywania

typowych zadan teoretycznych i praktycznych;

stopien dostateczny otrzymuije uczen, ktéry:

a)

nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych

programem nauczania przedmiotu dla danej klasy, ale



b)

poprawnie rozwigzuje i wykonuije (dopuszczalne z pomoca nauczyciela)
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu

trudnosci;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuije uczen, ktory:

a)

b)

ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach przewidzianych
programem nauczania przedmiotu dla danej klasy, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia elementarnej wiedzy
z danego przedmiotu na dalszym etapie ksztatcenia oraz

rozwigzuje lub wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

o niewielkim stopniu trudnosci z pomoca nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuije uczen, ktory:

a)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programem
nauczania przedmiotu dla danej klasy, a braki te uniemozliwiajg zdobycie
elementarnej wiedzy z tego przedmiotu na dalszym etapie ksztatcenia
oraz

nie potrafi rozwigzac¢ i wykonac zadan o niewielkim stopniu trudnosci
nawet z pomoca nauczyciela;

W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zajec¢
artystycznychizajec¢ technicznych przy ustalaniu oceny, oprécz wysitku
wktadanego przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy bra¢ pod uwage réwniez
systematycznosc udziatu w zajeciach oraz aktywnosc ucznia.

W przypadku, gdy uczer uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do
sredniej rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza sie
w ocene ustalong jako $rednia ocen z rocznych lub koricowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jesli liczba ta nie jest liczba

catkowitg nalezy zaokragli¢ ja w gore.

IV. Sposoby sprawdzania osiggniec i postepéw uczniéw

1.

Formy i metody:

a) odpowiedz ustna,



)

dyskusja,

praca domowa,
wypracowanie,
kartkowka,
sprawdzian (obejmujacy materiat nieco szerszy niz kartkdwki, ale mniejszy
niz prace klasowe),
praca klasowa,
test,

referat,

praca w grupach,
praca samodzielna,

praca pozalekcyijna, np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.

m) testowanie sprawnosci fizycznej,

n)
)
)
)
)
)
)
u)

v)

@)

=)

O N

un

—+

¢wiczenia praktyczne,

pokaz,

prezentacje indywidualne i grupowe,

opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
wytwor pracy wtasnej ucznia,

obserwacja ucznia,

rozmowa z uczniem,

sprawdzian wykonania pracy domowej,

aktywnosc na lekcjach.

. Zasady sprawdzania osiagniec i postepéw uczniéw

)

2)

Sprawdzanie osiggniec i postepdw ucznidw cechuije:
a) obiektywizm,

b) indywidualizacja,

c) konsekwencija,

d) systematycznosc,

e) jawnosc.

Kazdy dziat programowy koriczy sie testem lub praca klasowa.



3)
4)

5)

Prace klasowe zapowiedziane sg co najmniej na tydzier wczesniej.

Kazda praca klasowa poprzedzona lekcjga powtdrzeniowa, z podaniem
kryteriéw oceny i wymagan edukacyjnych, np. zasady punktacii.

Kartkéwki obejmujg materiat, z co najwyzej trzech ostatnich lekcji, badz
materiat z jednego bloku tematycznego i sg niezapowiadane.

Sprawdziany sg zapowiadane na lekcji wczesniejszej i trwajg mniej niz 45
minut.

Termin oddawania prac pisemnych do 14 dni.

Uczerh moze by¢ w okresie raz nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zgtosic¢ przed zajeciami.
Nauczyciel odnotowuije ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wptywu na
ocene koricowa.

Uczniowie klas pierwszych nie otrzymujg ocen niedostatecznych przez
pierwsze dwa tygodnie nauki. Zwolnienie nie dotyczy ocen za prace

domowe.

10) Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu do odpowiedzi,

pocigga za sobg wpisanie oceny niedostatecznej.

11) Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone w styczniu i w czerwcu.

12) Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg nalezy zakoriczy¢

przeprowadzanie prac klasowych.

13) Uczniowie z opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej, majg prawo wyboru formy sprawdzania wiadomosci z

ostatniej lekcji - sprawdzian pisemny lub odpowiedz ustna.



3. Czestotliwosc sprawdzania

1) Jednego dnia moze odby¢ sie jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonac
wpisu w dzienniku w chwili zapowiedzi).

2) Tygodniowo moga odby¢ sie maksymalnie 3 prace klasowe.

3) Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniow.

4) Na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, zas jakosciowo
w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w semestrze.

5) W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej
itp., termin nalezy ponownie ustali¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje
jednotygodniowe wyprzedzenie).

6) Ocenianie ucznidw powinno by¢ systematyczne i obejmowac rézne formy.
W ciggu semestru uczeri powinien uzyskac minimalng ilos¢ ocen:
cztery - w przypadku 1 godziny zaje¢ w tygodniu
piec¢ - w przypadku 2 godzin zaje¢ w tygodniu
szesc - w przypadku 3 godzin zaje¢ w tygodniu
siedem - w przypadku 4 godzin zaje¢ w tygodniu
osiem - w przypadku 5 godzin zaje¢ w tygodniu.

4. Zasady i formy poprawiania osiggniec¢ uczniéw

1) Po kazdej pracy klasowej z jezyka polskiego i matematyki, dokonuje sie
analizy bteddw i poprawy; z innych przedmiotéw w zaleznosci od potrzeb
zespotu klasowego.

2) Uczniowie, u ktérych stwierdzono braki moga je uzupetni¢ wykonujac
dodatkowe zadania domowe.

3) Uczen nieobecny usprawiedliwiony na pracy pisemnej, pisze ja w terminie
ustalonym przez nauczyciela.

4) Uczerh moze poprawic¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciggu dwdch
tygodni od otrzymania wyniku pracy.

5) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna
koricoworoczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

wedtug zasad okreslonych w dziale VII.



6)

7)

8)

Ustalona ocena klasyfikacyjna roczna (semestralna) moze by¢ zmieniona

w wyniku sprawdzianu wiadomosci wedtug zasad okreslonych w dziale X.

Samorzad klasowy organizuje ,samopomoc kolezeriskg” uczniom majacym

ktopoty w nauce.

Warunki i tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjne;.

a) uczen jest informowany na jeden miesiagc  przed klasyfikacja
o przewidywanej ocenie i powinien wéwczas zgtosic chec jej poprawy,

b) na proghe ucznia lub jego rodzicéw przeprowadzany jest sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zakresu catego semestru lub roku,

c) w przypadku nieobecnosci nauczyciela uczacego z powoddw losowych,

sprawdzian przeprowadza jeden z innych nauczycieli przedmiotu.

5. Sposoby dokumentowania osiggniec i postepow

1)

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
w ktorych dokumentuije sie osiggniecia i postepy uczniéw w danym roku
szkolnym.

Wychowawca gromadzi w dzienniku informacije o zachowaniu ucznia.

Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacii typu:

a) nieobecnosc - ,.nb”,

b) nieprzygotowanie - ,np”,

c) ucieczka - ,uc”,

d) nie ¢wiczacy - ,n¢”.

Oprdcz znaku cyfrowego, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe,
takie jak:

a) zakres materiatu,

b) data,

c) forma oceniania.

Jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia stosujgc system punktowy za
pomocy znakéw ( + ), (-) obowiazuje nastepujaca zasada, ktdra jest

ustalana przez nauczyciela, jednak nie wiecej niz pie¢ znakdw plus oznacza
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ocene bardzo dobrg (bdb ) oraz odpowiednio pie¢ znakéw minus ocene
niedostateczng (ndst ).
Zasada ta powinna by¢ zawarta w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

6) Oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wiekszego
zakresu wiedzy i umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym. Inne
oceny kolorem czarnym (niebieskim).

7) Wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary, nagany wychowawca odnotowuije
w dzienniku lekcyjnym.

8) W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacije dodatkowa o promocii
Z wyroznieniem.

9) W Swiadectwie szkolnym w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggniec
ucznia odnotowuje sie udziat ucznia w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych oraz osiggniecia sportowe i artystyczne:

a) na szczeblu powiatu - trzy pierwsze miejsca,

b) na szczeblu wojewddzkim i centralnym - udziat.

V. Sposoby zasad informowania uczniéw i rodzicéw o postepach i osiggnieciach

1.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw). Na wniosek
ucznia, rodzicéw (prawnych opiekundw), nauczyciel najczesciej w sposch
ustny, uzasadnia ustalong ocene, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co
i w jakim zakresie wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.
Nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opiekundw) o szczegélnych
uzdolnieniach ucznia.

Uczen jest informowany o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez

nauczyciela przedmiotu do korca roku szkolnego. Na prosbe ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie

szkoty, Prace te mozna kopiowac.
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4.

10.

1.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢  wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, uktdrego stwierdzono zaburzenia
iodchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci wuczeniu sie,
uniemozLliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, wtym niepublicznej poradni

specjalistycznej.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznidw na spotkaniach,

minimum 3 razy w roku szkolnym.

. Namiesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, poszczegdlni

nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o wszystkich
ocenach proponowanych z danego przedmiotu, a w szczegélnosci o grozacych
ocenach niedostatecznych lub braku klasyfikacji i odnotowania tego
w dzienniku. Wychowawca klasy w tym samym terminie pisemnie informuje

rodzicéw i odnotowuije to w dzienniku.

. Na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

poszczegolnych przedmiotéw i wychowawcy klas s zobowigzani
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach semestralnych.
Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel dokonuje wpisu oceny w dzienniczku
ucznia lub w zeszycie przedmiotowym.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy (pod

warunkiem, ze nie zaktdca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnienia
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bezpieczeristwa uczniéw z zachowaniem prawa nauczyciela do odmdwienia
rozmowy, gdy zajda ww. okolicznosci).

12.Po zakoriczeniu | semestru nauki w styczniu dane z klasyfikacji srédrocznej
podawane sg do publicznej wiadomosci ucznidw na apelu, rodzicow - na
wywiaddwce.

V. Klasyfikowanie

1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwdch
terminach:

a) srodroczne - za | okres w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi,
b) koricoworoczne - w ostatnim tygodniu przed zakoriczeniem zajec
edukacyijnych.

2. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen
klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w Statucie szkoty oraz oceny
z zachowania.

3. Klasyfikowanie koricoworoczne polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia wdanym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania iustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny z zachowania, wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

Na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele podczas lekcji
informujg ucznia o przewidzianych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Kazdy
nauczyciel informuje o przewidywanych ocenach z przedmiotu, ktérego uczy.
Przewidywane oceny s3 zapisywane przez nauczyciela dtugopisem w dzienniku

lekcyjnym w wyodrebnionej rubryce.

4. Wychowawca klasy na miesigc przed rocznym (semestralnym)
klasyfikacyjnym  zebraniem Rady Pedagogicznej informuje rodzicow,
opiekunéw  prawnych) na zebraniu o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania zgodnie z II.5
oraz XIL.
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10.

1.

12.

13.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne musza zostaé ustalone najpdzniej

w dniu poprzedzajacym posiedzenie klasyfikacyjne.

. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne, ocene zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Nauczyciele
iwychowawcy przedstawiaja oceny na klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktéra nastepnie zatwierdza tacznie wyniki klasyfikacji uczniow.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena
klasyfikacyjna koricoworoczna (semestralna) z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani

na ukoriczenie szkoty.

. Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania, wystawione zgodnie z ustalonym

WSO, nie moga by¢ uchylone lub zmienione decyzjg administracyjna.

. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne srédroczne i oceny klasyfikacyjne

koricoworoczne ustala sie w stopniach wedtug skali okreslonej w Statucie
szkoty.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i koricoworoczne nie mogg by¢ ustalone jako
srednia arytmetyczna ocen czastkowych. Oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyijnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna z zachowania.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena  klasyfikacyjna
koricoworoczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub
w wyniku sprawdzianu wiadomosci. Zasady przeprowadzania egzaminu
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci sg ustalone w Statucie szkoty.
Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw
i zaje¢ obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony oraz
uczestniczyt w minimum 51% zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczerh moze by¢ zwolniony na czas okreslony
zzaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajec

wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie opinii

14



14.

15.

VII.

1.

4.

a)

o0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
~zwolniony”, ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gteboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie, moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuije sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny

Uczern moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zajec edukacyijnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczer nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na pisemna prosbe rodzica lub opiekuna prawnego ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecnosci, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

realizujacy indywidualny tok lub program nauki,
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b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota (nie obejmuie

10.

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych). Temu uczniowi nie ustala sie
oceny z zachowania

Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza termin
egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem
w danym okresie. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz
w dniu poprzedzajgcym dziert zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystapit do egzaminu
W wyznaczonym terminie, to moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen
nie byt klasyfikowany, w obecnosci Dyrektora. Ocene ustala nauczyciel -
egzaminator.

Uczern ma prawo okresli¢ stopien wymagan edukacyjnych (K, P, R, D)
obejmujgcych pytania egzaminacyijne.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokat
zawierajgcy:

a) sktad komisi,

b) termin egzaminu,

C) pytania egzaminacyine,

d) wynik czesci pisemnej i ustnej oraz ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego z zajec
edukacyjnych otrzymat stopieri niedostateczny ma prawo do egzaminu

poprawkowego, jezeli spetnia warunki okreslajgce ten egzamin.
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VIIl. Egzamin poprawkowy

1.

Uczeri, ktory w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac
egzamin poprawkowy na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) ztozony
przed rocznym klasyfikacyjnym plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

W wyijatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin poprawkowy sktada sie z dwdch czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora

szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisiji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -

cztonek komisiji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 5 b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takich przypadkach Dyrektor szkoty powotuje, jako osobe
egzaminujaca, innego nauczyciela prowadzacego takie zajecia edukacyijne,
ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuije
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pézniej niz
do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

IX. Promowanie

1. Uczen otrzymuije promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zajec edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego. Ucznia z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

2. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej nie moze
powtarzac klasy w ZSA. W wyjatkowych przypadkach, na wniosek ucznia lub
rodzicéw, ztozony przed roczng klasyfikacja, Rada Pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na powtarzanie klasy przez wnioskujacego ucznia.

3. Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych
otrzymujg z danego przedmiotu celujgcg ocene klasyfikacyjng koricoworoczna.

4. Uczen konczy szkote, jezeli na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. O ukoriczeniu
szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej Rada
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Pedagogiczna, uwzgledniajagc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w

porozumieniu z rodzicami.

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskat z obowiazujgcych

zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocene zachowania, otrzymuje promocije do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne
lub religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane
z tych zajec.

Swiadectwo ukoriczenia szkoty z wyrdéznieniem otrzymuje uczer, ktdry
w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskat z obowigzujgcych zajec
edukacyjnych grednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra

ocene z zachowania.

7. Uczen, ktéry zostat zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co najmniej

roczne opaoznienie w realizacji programu nauczania, a ktéry w szkole specjalnej
uzyskuje ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych oceny uznane za pozytywne
zgodnie z WSO oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programoéw
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany uchwata Rady Pedagogicznej do

klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

8. Swiadectwo ukoriczenia szkoty wydaje szkota, ktdra uczen ukoriczyt.

X. Sprawdzian wiadomosci

1.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
zzaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:
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a)

b)

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyijnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia
gtoséw; wprzypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1)

W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyijnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisiji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyine,

c) nauczyciel z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyijne,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.4 pkt 1b), moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyijne, z tym ze powotanie nauczyciela

20



10.

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem pkt 1z dziatu VIII.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegoélnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyijnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisi,

b) termin posiedzenia komisii,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen. Do protokotu dotgcza sie pisemne

prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
ustalonym przez Dyrektora szkoty.

Przepisy pkt 1- 8 stosuije sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin zgtoszenia zastrzezer wynosi 3 dni robocze
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna.
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XI. Zasady oceniania zachowania

1. Srédroczna | roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycije szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osab,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na ostatniej godzinie do
dyspozycji wychowawcy, nie pézniej niz na tydzieri przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, uwzgledniajac:

a) samoocene ucznia,

b) opinie uczniéw wyrazajacych wtasne zdanie o zachowaniu kolegow,
c) uwagi odnotowane w dzienniku,

d) frekwencje,

e) mozliwos¢ poprawy zachowania.

Przy ustalaniu oceny ze sprawowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzer lub

odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

3. Ocene zachowania $rédroczng i koricoworoczng ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

a) wzorowe (wz),

b) bardzo dobre (bdb),
c) dobre (db),

d) poprawne (pop),

22



6.

XII.

e) nieodpowiednie (ndp),

f) naganne (ng).

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na
promocije do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

Ustalong ocene wychowawca przedstawia do zatwierdzenia Radzie
Pedagogicznej. Ocena semestralna zachowania zatwierdzona przez Rade
Pedagogiczng jest ostateczna. Ocena roczna zachowania moze by¢ zmieniona
tylko wedtug zasad okreslonych w dziale IX.

Tryb i zasady ustalania ocen zachowania:

a) przypomnienie kryteriéw ocen zachowania przez wychowawce,

b) samoocena uczniéw w klasie,

C) przedstawienie przez wychowawce propozycji ocen zachowania, zapis
w dzienniku lekcyjnym na stronie dotyczacej zestawien klasyfikacyjnych,

d) przedstawienie uczniom ustalonych ocen zachowania przez
wychowawce,

e) uczen lub rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawienia
rocznej oceny klasyfikacyjnej lub rocznej oceny zachowania nie pdzniej
niz 2 dni od zakoriczenia zajec¢ rocznych. W przypadku zastrzezen ustala
sie roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania w terminie 5 dni od

zgtoszenia zastrzezen.

Kryteria ocen zachowania
Ocena wzorowa

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
wyréznia sie wysoka kulturg osobista, jest wrazliwy, kolezenski i zyczliwy,
wtasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych i pomaga w rozwigzywaniu
problemow,
odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikdw szkoty i innych oséb,
godnie reprezentuje szkote i swoja klase poprzez: inicjowanie lub uczestniczenie

w roznych akcjach, przedsiewzieciach szkolnych, udziat w konkursach
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przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych oraz wzorowo wypetnia
swoje dodatkowe obowigzki (np. udziat w kétkach),

4) jest zdyscyplinowany i punktualny, przestrzega wszelkich regulaminéw
i obowigzujgcych termindw, dba o schludny i niewyzywajacy wyglad oraz
estetyke otoczenia szkolnego,

5) stara sie osiggac jak najlepsze wyniki w nauce w miare swoich mozliwosci,

6) uczestniczy w imprezach kulturalnych w czasie wolnym od nauki,

7) pomaga kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych,

8) czynnie uczestniczy w formutowaniu tematu projektu edukacyjnego
w gimnazjum, aktywnie uczestniczy w kluczowych dziataniach na
poszczegolnych etapach jego realizacji.

9) Oceny wzorowej nie otrzymuje uczen, ktory przejawia jakiekolwiek zachowania
z listy negatywnych postaw.

e Ocena bardzo dobra

Ocene bardzo dobrg otrzymuije uczen, ktéry:

1) cechuje sie wysoka kulturg osobistg w kazdej sytuaciji,

2) jest zyczliwy dla réwiesnikow i odnosi sie z szacunkiem do pracownikdw
szkoty,

3) jest zdyscyplinowany, nie narusza prawa innych do nauki oraz przestrzega
obowigzujgcych termindw i regulaminéw szkolnych, nie spdznia sie na zajecia,

4) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista, posiada stréj galowy
w czasie uroczystosci szkolnych i lokalnych (uczennica - czarna lub granatowa
spodnica lub spodnie, biata bluzka, uczen - czarne lub granatowe spodnie, biata
koszula), odpowiednio reaguje na polecenia i zachowuie sie bez zastrzezen,

5) stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,

6) petni aktywna role podczas realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum,
wspomagajac cztonkdw zespotu.

7) Oceny bardzo dobrej nie otrzymuje uczen, ktéry przejawia jakiekolwiek

zachowania z listy negatywnych postaw.
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e Ocena dobra
Ocene dobra otrzymuije uczen, ktory:

1) jest kulturalny, zyczliwy, tolerancyjny wobec innych ucznidw,

2) odnosi sie wtasciwie do nauczycieli, pracownikdw szkoty iinnych osab,

3) jest zdyscyplinowany, nie narusza prawa innych do nauki, stara sie
przestrzegac termindw i wszelkich regulaminéw obowigzujacych w szkole oraz
by¢ punktualnym,

4) dba o schludny wyglad,

5) prawidtowo wypetnia swoje zadania w okresie realizacji projektu edukacyjnego
w gimnazjum, reagujac pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

Oceny dobrej nie otrzymuije uczen, ktoéry:

1) tamie czesto regulaminy szkolne, wywotuje sytuacje konfliktowe,

2) tamie prawa innych uczniéw, zachowuje sie lekcewazaco, arogancko wobec
dorostych i réwiesnikéw,

3) czesto zdarza mu sie uzywac wulgaryzmadw w réznych sytuacjach,

4) przeszkadza na lekcjach i na przerwach oraz lekcewazy upomnienia nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty,

) uzywa telefonu komdrkowego na lekcjach,

6) oszukuje w czasie testdw i innych sprawdzianow,

7) czesto nie odrabia zadarh domowych i nie wykonuje innych zleconych mu prac,

8) nie dotrzymuije ustalonych terminéw (usprawiedliwienia nieobecnosc¢, zwrot

ksiazek do biblioteki),

9) nie nosi obuwia zmiennego,

10) wychodzi ze szkoty bez pozwolenia przed lekcjami, w czasie przerw, w czasie
lekcji lub po lekcjach,

1) stwarza sytuacje zagrazajace wtasnemu bezpieczenrstwu oraz bezpieczeristwu
innych osab,

12) celowo opuszcza zajecia typu: Sprzatanie Swiata, Dzieri Dziecka, pierwszy dzieri

wiosny itp.,
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13) podczas zajec zuje gume, pije napoj, spozywa jedzenie itp..

4)
5)
6)

7)

Ocena poprawna

Ocene poprawng otrzymuije uczen, ktory:
zachowuije sie z reguty poprawnie w stosunku do nauczycieli, pracownikéw
szkoty, innych dorostych oséb oraz ucznidw,
stara sie przestrzegac wszelkich szkolnych regulaminéw, terminéw oraz zasad
wspotzycia w grupie,
ma ktopoty z dyscypling na lekcjach oraz niestwarzaniem sytuacii
konfliktowych, ale po rozmowach z nauczycielami dazy do poprawy swojego
zachowania i widoczne sg efekty tego dziatania,
przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow,
dba o stosowny ubidr i wyglad w szkole,
stara sie systematycznie realizowac obowigzek szkolny i nie spézniac sie na
zajecia lekcyjne
wypetnia swoje obowigzki w trakcie realizacji projektu edukacyjnego
w gimnazjum, lecz zdarza mu sie nie wywigzywac z powierzonych zadan, co
byto przyczyng opdznienia lub konfliktu w zespole.

Oceny poprawnej nie otrzymuje uczen, ktory:
ma zatargi z prawem, pali papierosy,
czesto tamie zasady dyscypliny i porzadku na lekcjach, a takze innych zajeciach
oraz przerwach szkolnych,
bywa wulgarny, a takze agresywny w szkole i poza jej otoczeniem,
notorycznie spdznia sie na lekcje,
narusza godnos¢ osobistg uczniéw, nauczycieli lub innych osdéb przez
zniestawianie, osmieszanie, agresje lub prowokacje (np. zniestawienie stowne,
publikacje w Internecie, napisy na scianach, murach itp.),
rozpowszechnia wsrdd ucznidw materiaty przedstawiajgce zachowanie
agresywne, okrucienstwo wobec drugiego cztowieka (réwniez wobec

zwierzat), tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne.
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3)
4)
5)

6)

7)

Ocena nieodpowiednia

Ocene nieodpowiednig otrzymuije uczen, ktdry:
zachowuje sie arogancko i lekcewazaco wobec nauczycieli i pracownikow
szkoty, innych oséb oraz ucznidw, jest wulgarny,
nagminnie tamie przepisy i regulaminy szkolne oraz narusza prawo innych do
nauki, a takze utrudnia nauczycielom prowadzenie lekcji,
oszukuje nauczycieli, pracownikdw szkoty i nie wykazuje checi poprawy
swojego zachowania,
nie dba o estetyczny, schludny wyglad,
niszczy mienie szkolne i kolegow,
dokucza innym, wysmiewa ich, bierze udziat w bdjkach i prowokuje sytuacje
konfliktowe,
czesto zaniedbuje swoje obowigzki podczas realizacji projektu edukacyjnego w
gimnazjum, odmawia wspdétpracy, co ma wptyw na przebieg przyjetego przez
zespot harmonogramu pracy.
Oceny nieodpowiedniej nie otrzymuije uczen, ktory:
Ma powazne zatargi z prawem,
nie realizuije obowigzku szkolnego, ma powyzej 50% nieobecnosci

nieusprawiedliwionej.

Ocena naganna

Ocene nagannag otrzymuje uczen, ktéry popetni chociaz jedno z ponizszych

wykroczen:

)

ma powazne zatargi z prawem, fatszuje lub niszczy dokumenty, podaje

nieprawdziwe dane,

jest brutalny wobec réwiesnikéw i innych oséb, zneca sie nad nimi fizycznie lub
psychiczne,
nie zmienia postawy mimo ostrzezer nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,

zastrasza innych, wymusza pienigdze oraz inne rzeczy materialne, dokonuje

kradziezy,
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5)
6)
7)
8)
9)

nie realizuje obowigzku szkolnego i ma powyzej 50% nieobecnosci
nieusprawiedliwionej,

posiada, rozprowadza srodki odurzajgce lub substancje psychotropowe lub ich
uzywa; spozywa napoje alkoholowe,

nie przystepuje do realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum lub nie
wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw, jego postawa jest lekcewazaca

w stosunku do cztonkéw zespotu i do opiekuna projektu.

Lista negatywnych postaw:

nie przygotowuije sie do lekcji (nieodrabianie prac domowych, nie przynosi
podrecznikdw, zeszytow itp.),

nie reaguje na uwagi nauczyciela,

nie wykonuije poleceri nauczyciela, nie dotrzymuje ustalonych termindw,
zaktdca przebieg uroczystosci szkolnych,

zaktdca przebieg lekcji (rozmowa, smiech, gesty itp.),

uzywa wulgaryzmow w rozmowach i dyskusjach z kolegami, nauczycielami
i innymi pracownikami szkoty,

nie zmienia obuwia,

nie dba o higiene osobista i estetyczny wyglad,

nie szanuje mienia wtasnego, kolegéw, spotecznego,

10) nie szanuje godnosci wtasnej i innych,

11) nie reaguje na przejawy przemocy i agresii,

12) stwarza zagrozenia swoim zachowaniem,

13) umieszcza w Internecie obrazajace lub osmieszajgce innych zdjecia, teksty,

uwagi,

14) niszczy mienie klasy lub szkoty,

15) w 2yciu klasy petni role destrukcyjng (zdarza mu sie zwracac na siebie uwage

i by¢ obiektem zainteresowania wskutek rozsmieszania, upominania innych,

16) zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania),

17) na lekcjach jest bierny, nie wykazuje zainteresowania,
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18) prowokuije innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, rzucanie
drobnymi przedmiotami, pokazywanie niestosownych gestéw itp.,

19) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

20) celowo ogranicza uczestnictwo w imprezach szkolnych do zaktdcania ich

przebiegu (gwizdy, komentarze, wysmiewanie, postawa niezgodna
z wymogami sytuacji, spozywanie alkoholu i zazywanie narkotykdw),

21) spdznia sie na lekcje,

22) wychodzi ze szkoty bez pozwolenia przed lekcjami, w czasie przerw lub
w czasie lekdji,

23) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

24) odmawia wykonania polecenia nauczyciela, demonstracyjne reaguje na
uwagi (odwraca sie, odchodzi, zaprzecza, wysmiewa sie, dopuszcza sie
wyzywajacych gestow, itp.),

25) nie usprawiedliwia w terminie nieobecnosci na lekcjach,

26) farbuje wtosy, maluje paznokcie, ma tatuaze, kolczyki (w innych miejscach
niz ptatki uszu),

27
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30

prezentuje wyzywajacy stroj,
uzywa wulgaryzmow,

W czasie zajec zuje gume, spozywa positek, pije,

' et N N

posiada, rozprowadza srodki odurzajgce lub substancje psychotropowe lub

ich uzywa, spozywa napoje alkoholowe lub pali wyroby tytoniowe,

31) swiadomie niszczy dobra materialne nalezace do szkoty, ucznidw, nauczycieli
lub innych osab,

32) narusza godnosc osobista ucznidw, nauczycieli lub innych oséb przez
zniestawianie, agresje lub prowokacje (np.: zniestawienie stowne, publikacje
w Internecie, napisy na scianach, murach itp.),

33) odmawia wykonania obowigzkdw,

34) jest cztonkiem grup o charakterze przestepczym,

35) wchodzi w konflikt z prawem,
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36) stosuje w szkole przemoc fizyczng wobec ucznidw, nauczycieli lub innych

0s0b zagrazajaca ich zyciu lub zdrowiu badz naruszajaca ich bezpieczenstwo,

37) rozpowszechnia wsrdd uczniow materiaty przedstawiajace zachowania
agresywne, okrucierstwo wobec drugiego cztowieka (réwniez zwierzat),
tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne,

38) opuszcza bez uzasadnienia zajecia typu: Sprzatanie Swiata, Dzier Dziecka,
pierwszy dzier wiosny,

39) wytudza pienigdze,

40) kradnie.

Frekwencja

Jednym z kryteridw, wraz z wyzej wymienionymi, wystawiania oceny zachowania

jest liczba godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych: wzorowe (do 5 godz.);

bardzo dobre (do 10 godz.); dobre (do 15 godz.); poprawne (do 20 godz.);

nieodpowiednie (do 25 godz.); naganne (powyzej 30 godz.).
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